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1. UVOD

1.1. Dobrodosli u program vrSnjacke edukacije o pravima
djeteta

Pred vama se nalazi prirucnik koji je namijenjen ucenicima srednjih $kola u Bosni i
Hercegovini koji Zele da se upoznaju sa djecijim pravima i da aktivno rade na
njihovoj promociji i zastiti u svojim Skolama i zajednicama. Svako druStvo bi
mladim ¢lanovima trebalo da obezbijedi siguran prostor i mogu¢nosti kroz koje
mogu uciti o svojim pravima, zastupati ih i koristiti ih za unapredenje vlastitog

poloZaja i poloZaja svojih vrsnjaka.

Ovaj priruc¢nik nastao je zahvaljujuéi partnerskoj saradnji UNICEF-a i MreZe
savjeta/vijeca ucenika u Bosni i Hercegovini. Zajedni¢kim radom i posveéenosc¢u
osigurano je da srednjoskolci dobiju kvalitetan alat koji ¢e im pomo¢i da bolje
razumiju djecija prava, razvijaju svoje vjeStine i aktivno ucestvuju u stvaranju
sigurnijeg i pravednijeg okruZenja u svojim Skolama i zajednicama.

Osmisljen je kao podrska ucenicima da kroz vrsnjacku edukaciju razvijaju
razumijevanje djecijih prava, ali i vjeStine koje ¢e im pomo¢i da ih promovisu i Zive
u svojoj svakodnevnici. On vas osnaZuje da prepoznate vaznost svojih glasova i da
pokaZete da su mladi dio rjesenja problema, te da su znacajan resurs koji treba
razvijati i podrzavati.

Kroz rad sa vrSnjacima i ucestvovanje u aktivnostima predvidenim ovim
priru¢nikom moZete da steknete nova znanja o pravima djece, da ucite kako ih
primijeniti u praksi i da gradite partnerske odnose sa nastavnicima, roditeljima i
institucijama u zajednici.

Priru¢nik pruza osnovne informacije o djecijim pravima i vrSnjackoj edukaciji te
kroz radionice, igre i prakti¢ne vjeZbe nudi katalog interaktivnih aktivnosti o
nediskriminaciji, uces¢u, digitalnim pravima, sigurnosti, povezanosti Skole sa
zajednicom i zajednickom planiranju akcija, s ciljem osnazivanja uc¢enika da budu
nosioci pozitivnih promjena. Ovaj priru¢nik vas vodi kroz taj proces i nudi vam
prakti¢ne alate i metode kojima moZete unaprijediti Zivot u skoli i zajednici.

Za dodatne informacije o vjeStinama potrebnim za rad u vije¢ima ucenika, kao i za
savjete kako voditi radionicu preporucujemo da koristite i priru¢nik “Lider u skoli
- lider u budu¢nosti”, jer ovaj priru¢nik predstavlja njegov prateci i dopunski dio.
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2. LEGENDA POJMOVA

\ \’ﬁ\’ Lista kljuénih pojmova koji se

L2 nalaze u priruéniku

HBZ- Kanton [O(Hercegbosanska
Zupanija)

KPD- Konvencija o pravima djeteta Ks- Kanton Sarajevo

ZDK- Zenicko-dobojski kanton
LP- Lokalni parter

SBK- Srednjobosanski kanton

UN- Ujedinjene nacije
BPK- Bosansko-podrinjski kanton

mreSVUBIH- Mreza savjeta/vijeéa udenika u Bosni i

Hercegovini USK- Unsko-sanski kanton
SitAn- Situaciona analiza o stanju djece i adoloescenata u TK- Tuzlanski kanton
BiH

HNK- Hercegovacko-neretvanski
kanton

OECD-Organizacija za ekonomsku suradnju i razvoj

ZHZ- Zapadnohercegovacki kanton

SDG- Ciljevi odrzivog razvoja

PZ- Posavski kanton/Zupanija




3. STA TI NUDI OVAJ

PRIRUCNIK

Postali ste vrsnjacki edukator, mlada osoba koja
koristi svoje znanje, energiju i ideje da pomogne
vr$njacima da:

e UupozZhaju svoja prava,
e nauce kako da se zauzmu za sebe i druge,

e doprinesu da Skola i zajednica budu sigurnija,
pravednija i inkluzivnija mjesta za sve.

Prava djeteta nisu samo Skolska pravila, to su
medunarodno priznata prava koja vrijede svugdje:
kod kuce, u javnom prostoru, na internetu, u
zdravstvu, sportu, kulturi i u svakoj situaciji gdje
djeca i mladi ucestvuju.

3.1. Vasa uloga

Kao vrSnjacki edukator, vi ste:

Uzor-pokazujete kako se prava postuju kroz vlastito ponasanje.

Prenosilac znanja - prenosite informacije vrsnjacima u skoli i izvan nje.

Pokreta¢ promjena - poticete akcije koje poboljsavaju Zivot mladih u zajednici.

Most - povezujete svoje vrsnjake s odraslim i institucijama koje im mogu pomo¢i.

3.2. Sta cete raditi

Kroz ovaj program Cete:

1. Nauciti opravimadjeteta iz Konvencije o pravima djeteta (KPD) i zakona vase zemlje.

2. Razviti vjestine facilitacije i vodenja radionice.

3. Provoditi aktivnosti sa vr$njacima u $koli, ali i poticati razgovore kod kuce, u sportskim
klubovima, omladinskim centrima ili online zajednicama.

4. Planirati male akcione projekte koji mjenjaju stvari nabolje u $koli ili zajednici.

5. Podjeliti rezultate sa svojim vrSnjacima, nastavnicima, roditeljima i lokalnom
zajednicom



Prava djeteta ticCu se:
- zastita od nasilja i zlostavljanja.
- pristup zdravstvenim uslugama i informacijama.
- kvalitetno i inkluzivno obrazovanje.
- pravo da izrazite misljenje i budete saslusani.
- sloboda izraZzavanja, okupljanja, pristupa informacijama.

- zaStita privatnosti i sigurnosti online.

N o s W N

- slobodno vrijeme, sport i kultura.




Znanje o djecijim pravima - razumijevanje KPD-a Pristup pravima na razumljivnacin - kroz blizak

i primjene u skoli, zajednici i online. jezik i primjere.

VjesStine facilitacije - vodenje radionica, @ Siguran prostor za diskusiju - o diskriminaciji,
postavljanje otvorenih pitanja, ukljuivanje | uceS¢u, sigurnosti online i zajednickim
svih glasova. problemima.

Prakticne metode rada - planovi radionica, @ Prakticne vjeStine - prepoznavanije krSenja prava i
participativne igre, scenariji i alati za rad. koraci za djelovanje.

Prilagodba sadrzaja - smjernice za rad s | Inspiraciju za akciju - ideje i motivacija za
razli¢itim uzrastima, grupama i kontekstima. inicijative i projekte.

VjesStine liderstva i javnhog nastupa - motivisanje = Povezivanje sa zajednicom - upoznavanje resursa
vrinjaka i organizacija aktivnosti. i ljudi koji mogu pomodi.

Alati za pradenje uticaja - jednostavne metode = Modelvrinjackog ucenja - gledanje vrSnjaka kao
evaluacije i ,what next” koraci. facilitatora, Sto poveéava angazman.

3.4. Kako koristiti ovaj priru€nik

Ovaj priru¢nik osmisljen je tako da vam bude prakti¢an vodi¢ u svakodnevnom radu
sa vrSnjacima. MoZete ga koristiti na razli¢ite nacine, u zavisnosti od svojih potreba
i iskustva. Najbolje je da ga cCitate dio po dio i da odmah pokusavate primijeniti ono
Sto ste naucili u svojoj skoli ili zajednici.

Prvi dio priruc¢nika daje vam osnovne informacije o djecijim pravima i vr$njackoj
edukaciji. Preporucujemo da se detaljno upoznate sa ovim poglavljima jer
predstavljaju temelj za sve aktivnostikoje Cete kasnije realizovati.

Drugi dio priru¢nika donosi katalog radionica. Svaka radionica sadrzi jasne ciljeve,
opis aktivnosti, predloZene metode i materijale. Prilikom vodenja radionice moZete
se oslanjati na uputstva iz priruc¢nika, ali ih istovremeno prilagoditi potrebama svoje
grupe i kontekstu u kojem radite.

Priru¢nik se moZe koristiti i kao inspiracija za pokretanje akcija u $koli i zajednici.
Ideje iz radionica i zadataka mogu se razviti u Sire projekte ili inicijative koje
ukljucuju i nastavnike, roditelje, lokalne organizacije i institucije. Na taj nacin
djecija prava postaju Ziva i vidljiva u vasoj sredini.



4. OSNOVE PRAVA DJETETA

4.1. Sta su prava djeteta?
Prava djeteta su sva prava koja svaka osoba mlada od 18 godina ima, bez obzira na:

e spolilirod,

e jezikili vjeru,

e kulturu ili porijeklo,

e mjesto gdje Zivi,

e zdravstveno stanje ili sposobnosti.
Djecija prava su =zagarantovana Konvencijom o pravima djeteta (KPD) -
medunarodnim sporazumom koji su skoro sve zemlje svijeta potpisale, ukljucujudi i
Bosnu i Hercegovinu. Svaka drZava koja je potpisala KPD ima obavezu osigurati djecija
prava, Stititi ih i unaprijediti. Razlog tome jeste Sto djecija prava nisu nagrade za dobro
ponasanje, nego garancija da svako dijete moZe uciti, razvijati se i Zivjeti u sigurnosti,
dobrom zdravlju i s dostojanstvom.

Konvencija o pravima djeteta sadrzi Cetiri glavna principa koja se primijenjuju na
sva prava zagarantovana Konvencijom. Za svako dijete, ova cetiri principa
predstavljaju temelj sigurnosti i postovanja, a to su: nediskriminacija, najbolji
interes djeteta, pravo na Zivot, opstanak i razvoj, te pravo da budu sasluSana.



4.1.1. Nediskriminacija (Clan 2.)

Sva djeca imaju jednaka prava - niko ne smije biti iskljucen ili tretiran loSije zbog
svojih osobina ili uvjerenja. DrZzave imaju obavezu da preduzmu sve korake da
osiguraju zastitu djeteta od svih oblika diskriminacije.

Primjer:

Ucenica osnovne 3kole, djevojcica sa neverbalnim autizmom, nije mogla dobiti potrebnu
specijalizovanu pomo¢ u Skoli. Zbog toga, nije mogla da se obrazuje na isti nacin kao ostala
djeca bez invaliditeta. Skolski sistem nije obezbijedio odgovarajuce resurse i podr3ku koja bi
ovoj djevojcici omogucdila ravnopravan pristup obrazovanju. Ova situacija je dovela do toga
da su djeca sa invaliditetom, poput nje, bila diskriminisana, jer nisu imala jednake Sanse da
zavrse Skolu. Zbog ocite diskriminacije, pokrenut je postupak na Evropskom sudu za ljudska
prava,gdje je utvrdeno da je doSlo do povrede prava ove djevojcice, jer joj nije bilo
omoguceno da se obrazuje na ravnopravan nacin kao njeni vrinjaci.

a 'y
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Iz navedenog primjera mozemo zakljuciti da je nediskriminacija princip na kojem
se temelji svako djecije pravo, pa tako i pravo obrazovanja. U ovom slucaju drzava
je trebala, odnosno treba, da preduzme sve korake kako bi obezbijedila svakom
djetetu ravnopravan pristup obrazovanju bez diskriminacije, ali i u svakoj drugoj
sferi drustvenog Zivota neophodnog za zdrav i kvalitetan razvoj.




4.1.2. Najbolji interes djeteta (Clan 3.)

Sve odluke koje se ticu djece moraju se donositi na nac¢in da se osigura najbolji interes
djeteta. To znaci da ¢e svako ko donosi odluku, a koja se na bilo koji nac¢in odnosi i na
dijete, odluku donositi tako Sto ¢e interes djeteta staviti na prvo mjesto.

*

Primjer:

Ena, trinaestogodiSnja djevojcica, Zivi sa roditeljima koji nisu u mogucnosti naéi posao, te
imaju znatne psihicke poteskoce. Zbog navedenih problema, nisu u moguénosti brinuti se
adekvatno o Eni i osigurati joj minimalne uslove za kvalitetan Zivot. Ena je viSe puta izostajala
iz Skole, propustala obroke, te druZenja sa vr3njacima. S obzirom da su njeni roditelji bili
priviemeno nesposobni da se brinu o njoj, socijalna sluzba je odlucila da Enu smjeste u
hraniteljsku porodicu. Ena je dobila priliku da se oporavi i razvija u zdravom okruZeniju.

L 2

Iz primjera moZemo vidjeti da je Ena, umjesto institucionalnog zbrinjavanja,
smjeStena u hraniteljsku porodicu jer je socijalna sluZba procijenila da je to najbolji
interes djeteta u konkretnom slu¢aju. Veoma je vazno da prilikom odlucivanja o
djetetu bez roditeljskog staranja nadleZni organi uvazvaju najbolji interes djeteta,
te da rade na razvoju alternativnih oblika zbrinjavanja u porodici poput
hraniteljstva. Ipak, iako je usvajanjem Mape puta za deinstitucionalizaciju djece
ostvaren odreden napredak, razvoj ovakvih alternativnih oblika je i dalje
nedovoljan Sto poveava vjerovatnocu razdvajanja porodica i nepotrebne
institucionalizacije.
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Djeca imaju pravo da Zive, da im se omoguci zdrav rast, obrazovanje i podrska da razviju

svoje potencijale.

Primjer:

Sara je majka novorodenog dje¢aka Amara. S obzirom da vakcine igraju klju¢nu ulogu u
Cuvanju djece od teskih bolesti, ali i na njihov razvoj, drzava je uvela nove vakcine za zastitu
djece od brojnih bolesti. Sara je odlucila odvesti Amara na vakcinaciju, te na taj nacin
iskoristiti pravo koje njoj kao roditelju i Amaru kao djetetu pripada.

b
v

F
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Svaka drzava koja je potpisnica KPD, pa tako i Bosna i Hercegovina, duZna je da omoguci
pravo na Zivot, opstanak i razvoj djeteta. Jedan od takvih nacina jeste omogucavanje
nesmetanog vakcinisana djece tokom njihovog uzrasta, ali i na brojne druge nacine
poput omogucavanja besplatne zdravstvene njege na drugim poljima, besplatnog
obrazovanja, uvodenja zakonodavnih mjera protiv nasilja i sli¢no.

Primjer:

U srednjoj 3koli se planira organizacija jednodnevnog izleta. Nastavno vijece prije dono3enja
odluke ce traZiti misljenje o mogucem mjestu izleta od Vijeca ucenika 3kole. Vijece ucenika ce
dati misljenje koje ¢e Nastavno vijece ozbiljno razmotriti i uzeti u obzir prilikom dono3enja
odluke. Na taj nacin je srednja Skola ispoStovala pravo djece-ucenika da budu saslu3ana i da

se njihovo misljenje i stav uzmu u obzir.

L ]

Djeca imaju pravo da kaZu svoje miSljenje o svim stvarima koje ih se ticu, a odrasli

moraju to misljenje ozbiljno razmotriti. To znaci da prilikom donoSenja odluka koje
se ticu djeteta u skoli, porodici i zajednici i dugim okruZenjima.
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[ako je Konvencija o pravima djeteta je izuzetno detaljan dokument, on se moZe
grupisati u nekoliko glavnih oblasti koje nam omogucavaju lakSe razumijevanje
Konvencije i njenu primjenu. Oblasti koje Konvencija sadrzi su sljedece:

Djeca imaju pravo da budu zasti¢ena od nasilja, zlostavljanja i iskoriStavanja,
bez obzira da li se to deSava kod kucée, u $koli, na internetu ili na ulici. Drzava
i odrasli imaju obavezu da sprijece nasilje i pomognu svakom djetetu koje je
ugrozeno. (¢l. 19, ¢l. 32.-36.)

Primjer:

U Skoli su drugi ucenici primijetili da njihov kolega cesto zadirkuje druge ucenike. Nastavnici
su to saznali, te sprijecili buduce zadirkivanje i zastitili uenike. U€enici koji su bili zadirkivani,
sada se osjecaju zasti¢eno i sigurno. Ovaj primjer pokazuje da, ako vas neko maltretira, bilo

u Skoli, na ulici ili na internetu, imate pravo na zastitu i pomo¢, i da niste sami.

L

rs

Svako dijete ima pravo da uci, da razvija svoje talente i da se igra. To ukljucuje
pristup obrazovanju, sportu, umjetnosti i kulturnim aktivnostima, koje su vazne za
rastirazvoj.(¢l. 28.,29.i31.).

Primjer:

Grad je odlucio da u jednoj zajednici pored 3kole sagradi igraliSte za djecu koje ce se koristiti
i u Skolske svrhe, ali i kao moguénost da djeca nakon i prije Skole uZivaju u sportskim
aktivnostima i djecijim igrama. Dakle, imate pravo da idete u Skolu, ali i da se bavite

sportom, glumom ili muzikom.

L 2

FS
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Oblast pravo na uceS¢e obuhvata pravo da izrazavate misljenje, da budete
informisani i da ucestvujete u odlukama (¢l. 12.-15.). Na osnovu ovog prava,
djeca mogu ucestvovati u vije¢u ucenika, omladinskim organizacijama ili javnim
raspravama.

¢

Primjer:

Svake godine u maju, srednje 3kole prave 3kolski ¢asopis u kojem piSu 3ta su sve radili
tokom godine - kao Sto su sportske aktivnosti, kulturne priredbe i druge aktivnosti vezane
za djetija prava. Casopis se dijeli svim u€enicima, tako da svi mogu vidjeti 3ta se deava u
njihovoj skoli i kako mogu i sami u€estvovati. Na taj nacin djeci se omogucava njihovo pravo
da budu informisana.

L

Veoma je vazno da drZava ima kvalitetne platforme na kojima djeca mogu
ostvariti svoje pravo na ucesce. Kao vaZzne platforme i moguc¢nosti.

Mehanizmi za ostvarivanje prava ucesca:

e Vijeta/Savjeti ucenika - Utemeljeni zakonima o mladima FBiH i RS, klju¢ni za
donoSenje odluka unutar srednjih skola.

e Digitalna platforma U-report - Utemeljena od strane UNICEF-a, osmisSljena za
osnazivanje mladih i jacanje njihovog u¢es¢a u drustvenim pitanjima.

e Nevladine organizacije (NVO) - Zagarantovano osnivanje prema zakonu o
nevladinim udruZenjima u BiH, namjenjene za slobodno udruZivanje
gradanja radi ostvarenja druStveno korisnih ciljeva.
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Oblast pravo na osnovne uslove Zivota obuhvataju pravo na hranu, voduy,
zdravstvenu zastitu, stanovanje (¢l. 24.-27.).

&

Marko ima astmu i ponekad mu je tesko disati, narocito kada se vrijeme naglo promijeni.
Njegovi roditelji redovno ga vode na kontrole kod pedijatra, gdje dobija lijekove i savjete
kako da se brine o svom zdravlju. Zahvaljujuéi dostupnoj zdravstvenoj zastiti, Marko moze
pohadati Skolu, igrati se s prijateljima i baviti sportom bez straha da e ostati bez potrebne
medicinske pomodi. Ovaj primjer pokazuje da zdravstvena zaStita djeci ne znali samo
lijeCenje bolesti, ve¢ i pravovremene preglede, prevenciju i podr3ku u svakodnevnom Zivotu.

Primjer:

L

Unutar oblasti digitalnih prava, koja su posebno relevantna danas, ubrajamo pravo na
sigurnost i privatnost online (povezano sa ¢l. 16.i 17.).

Ariana je napravila novi profil na drudtvenoj mrezi. Nekoliko dana poslije nepoznati korisnik
joj se javio i zatraZio njene licne podatke. Ariana je njegov profil odmah prijavila, te je njegov
profil uklonjen isti dan. Ovaj primjer pokazuje da djeca imaju pravo na sigurnost na

Primjer:

internetu, te da zastita njihove privatnosti bude na visokom nivou.

L ]

¢

Djecija prava nisu prostorno ogranicena. Ona vaze uvijek i svugdje, te ne prestaju kada
izades iz Skole. Djecija prava vaZze:

Kod kuce - imas$ pravo na ljubav, njegu i da tvoj glas bude vazan.

U zajednici - imas pravo na slobodu okupljanja, na siguran javni prostor, na pristup
kulturnim i sportskim aktivnostima.

Online - ima$ pravo na zastitu i tacne informacije, ali i odgovornost da postujes

U zdravstvu - imas pravo na zdravstvenu zastitu, bez diskriminacije.

14



DA LI STE
ZNALI?

Istrazivanje o alternativhom zbrinjavanju ukazuju na to da je
alternativno zbrinjavanje ¢esto odgovor na siromastvo, a ne intervencija
posljednjeg izbora za djecu bez porodiénog staranja

Zakonodavnim okvirom u BiH
predvidene su novfane kazne u iznosu Zastupljenost Zena u politici i dalje
od 100 do 2.000 KM za roditelje koji ne je niska. Bosna i Hercegovina se
vakcini$u svoju djecu. Medutim, ove nalazi na 121. mjestu medu vise od
mjere ne doprinose pridrZavanju 188 zemalja po udjelu Zzena u
zakonskih odredbi jer ne otklanjaju parlamentu.
temeljne uzroke nepovjerenja u
vakcine.

Djeca ulaze u sistem Mentalno zdravlje i dalje

alternativnog zbrinjavanja predstavlja znacajan problem
prvenstveno zbog kome se ne posvecuje dovoljna

siromastva i gubljenja paZnja, pa se mladi suocavaju sa

stigmatizacijom, ograni€éenom
dostupnoscu uslugai
nedostatkom specijalisticke
zastite.

poslovne sposobnosti
roditelja, a ne zbog statusa
siro€adi.




Tvoja prava i tvoje odgovornosti

\‘- ) X .. SluSam druge — dajem im prostor da se
Pravo da budem saslusan/a - mogu izraziti svoje jeraze.

misljenje o svim stvarima koje me se ticu.

Primjer iz
Zivota
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Na sastanku vijec¢a ucenika ne prekidam druge, cak i kad se ne slazem.




5. VJESTINE VRSNJACKOG

EDUKATORA

Vrsnjacka edukacija se smatra jednom od
najefektivnijih i najvaznijih metoda

obrazovanja mladih. Ona se zasniva na
ideji da mladi najlakse uce jedni od drugih,
jer dijele sli¢cna interesovanja, iskustva i
jezik. Kada informacije dolaze od vrs$njaka,
lakSe se prihvataju, a mladi se ceSce
obracaju vrsSnjacima za podrsku nego
odraslima.

Vrinjacki edukatori su uclenici koji
prolaze posebne obuke kako bi stekli
znanja i vjeStine za rad sa svojim
vrs$njacima. Oni uce tehnike komunikacije,

facilitacije i motivacije, a cilj im je da na
prijateljski nacin prenesu znanje i
podstaknu druge da prepoznaju i koriste

svoja prava - u Skoli, kod kuce, u zajednici
i online.

Biti vrsnjacki edukator znadi biti voda, slusa¢ i pokreta¢ promjena. Oni su poveznica
izmedu mladih i odraslih (pedagoga, razrednika, socijalnog radnika). VrSnjacki
edukator je, u slucaju srednjih Skola, ucenik/ica koji posjeduje vjestine neophodne za
planiranje i izvodenje vrsnjacke edukacije u srednjim Skolama. Treniran/a je da
primjenjuje pedagoske principe u radu s vrSnjacima i posjeduje kompleksne
informacije i tehnike klju¢ne za edukaciju vrSnjaka, koriste¢i prijateljski pristup i
vjestine vrSnjacke edukacije.
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Zasto je vazno: Uloga facilitatora je da pomaze grupi u pronalasku odgovora na
pitanja i uspjeSnom odgovoru na zadatke. Kroz facilitaciju se gradi povjerenje i potice
razmjena misSljenja. Facilitator ne treba da namece svoj stav, ve¢ da podrzava grupu u
kreiranju vlastitih zakljucaka.

Povezano pravo: Clan 12 KPD - Pravo djeteta da bude saslusano. Facilitacija je alat
kojim se ovo pravo pretvara u praksu - djeca ne samo da imaju pravo da izraze svoje
miSljenje, ve¢ i da se to misljenje uzme u obzir u skladu sa uzrastom i zrelosS¢u djeteta.

Kako to raditi:

Postavljati otvorena pitanja (“Sta mislite o...?”). Otvorena
pitanja poticu razmi$ljanje, razmjenu iskustava i aktivno
uceS¢e. Umjesto da se trazi kratak odgovor ,da/ne‘,
facilitator postavlja pitanja tipa ,Sta mislite o...?“,

,Kako bismo mogli...?“, ,Zasto je to vazno?“. Takva pitanja
otvaraju prostor za dijalog, produbljuju razumijevanje i
daju ucesnicima osjecaj da se njihov glas zaista Cuje.

Ukljuciti i tihe ¢lanove grupe. Jedan od osnovnih zadataka
facilitatora jeste da osigura da svako u grupi ima priliku da
doprinese. To znaci aktivno pozivati tiSe ¢lanove da podijele
misSljenje, a ujedno usmjeravati one Kkoji dominiraju
razgovorom kako bi se zadrZala ravnoteZa. Razliciti glasovi
donose bogatije ideje i ¢ine grupu povezanijom.

Upravljati vremenom, prati ritam rada grupe, odrZavaj
fokus ucesnika, ali ostavi prostor za pitanja. Facilitator je
odgovoran da aktivnosti teku u skladu s planom i da se
ciljevi postignu unutar predvidenog vremena. To ne znaci
samo pratiti sat, ve¢ i znati prepoznati kada je diskusija
dovoljno produktivna da se moZe zaokruziti ili kada je
potrebno ubrzati tempo. Dobro upravljanje vremenom
odrZzava energiju grupe i stvara osje¢aj struktriranosti
tokom odrZavanja treninga.
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Mini-aktivnost: ,Tihi krug” svi stoje u krugu i dijele misao ili osjecaj bez prekidanja.
Aktivnost razvija kulturu slusanja i daje prostor onima koji se teZe ukljucuju u diskusiju. U
ovoj aktivnosti svi u€esnici stoje u krugu i jedan po jedan dijele svoju misao ili osjecaj,
dok ostali sluSaju bez prekidanja i komentarisanja.

Sta predstavlja “tihi krug”:

e Simbol zajedniStva i jednakosti — svi imaju jednaku priliku da budu videni i
saslusani.

e Razvijanje vjeStine aktivnog slusanja, jer ucesnici u¢e da budu prisutni bez
potrebe da odmah odgovore ili kontriraju.

e Siguran prostor u kojem se postuje tisina i individualno izraZavanje.

Koji je rezultat?

e Povecava se osjecaj pripadnosti i povjerenja u grupi.

e Smanjuje se dominacija pojedinaca, a ¢uju se glasovi onih koji se inace povlace.

e Grupa dobija Siru sliku misli, osjetanja i perspektiva koje postoje medu
¢lanovima.

e Aktivnost pomaZe facilitatoru da osjeti “temperaturu grupe” i prepozna teme ili
osjecaje koji mogu biti vazni za dalji rad.

% |
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Zasto je vazno: Kada aktivno slusamo, obra¢amo
punu paznju na sagovornika, ne samo na rijeci koje
izgovara, ve¢ na njegove osjecaje i potrebe. Aktivnim
sluSanjem se Salje poruka punog posStovanja i
razumijevanja prema onome Sto osoba izgovara, to
stvara povjerenje i otvara prostor za iskren dijalog.
Tokom aktivnog sluSanja stavljamo po strani sve
spoljaSnje i unutrasnje ometajuce faktore kako
bismo se u potpunosti posvetili sagovorniku i
otvorili prostor za razumjevanje i paznju koja nam je
neophodna.

Povezano pravo: Clan 13 KPD - Sloboda izrazavanja. Ovo pravo uklju¢uje slobodu da
dijete traZi, prima i daje informacije i ideje, usmeno ili pismeno, u Stampi, kroz
umjetnost ili koriste¢i neki drugi medij. Aktivno slusanje je nacin da se ovo pravo u
praksi osjeti jer osigurava da izrazavanje nije jednosmjerno, ve¢ da vodi do dijaloga i
medusobnog razumijevanja.

Kako to raditi:

e Pogledom i govorom tijela pokazati slusanje. Preporucljivo je sjediti blizu
sagovornika, biti okrenut licem prema njemu, odrZavati kontakt ocima,
povremeno klimati glavom, blago naginjati tijelo prema naprijed, Sto daje
utisak zainteresovanosti i prisutnosti tokom razgovora.

e Ponoviti klju¢ne rijeci koje je neko rekao. Jasna komunikacija povremeno
zahtijeva provjeru razumijevanja onoga o ¢emu sagovornik prica. Na ovaj nacin
potvrdujes da si razumio/la poruku, dok istovremeno ostavljas prostor da
sagovornik pojasni ono $to je rekao.

e Ne prekidati govornika. To je odlika strpljenja i poStovanja, saslusaj
sagovornika do kraja, pa onda ponudi svoj komentar, odgovor ili pitanje.

Mini-aktivnost: U parovima, jedna osoba prica jednu minutu na neku temu, druga
samo slusa bez prekidanja, a zatim preprica $ta je cula, dok prva osoba povrduje ili
dopunjava. Aktivnost pokazuje koliko pamtimo (ili propustamo) dok slusamo
sagovornika, a istovremeno vjezZbamo vjestinu sluSanja.
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Zasto je vazno: Svako dijete treba imati
jednaku priliku da udi i izrazi svije misljenje.
Postovanje razliitosti obogacuje zajednicko
ucenje, jer se razlicita iskustva i perspektive
pretvaraju u izvor znanja i novih ideja. Kada
grupa posStuje ukljucivost, stvara se sigurna
sredina i osjecaj pripadnosti, razvija empatiju i
medusobno razumijevanje, a to vodi boljoj
saradnji i timskom duhu.

Povezano pravo: Clan 2 KPD -
Nediskriminacija. Prema ovom ¢lanu, svako
dijete ima ista prava bez obzira na rasu, boju,
spol, jezik, religiju, politicko ili drugo misljenje,
nacionalno, etnicko ili drustveno porijeklo,
imovinsko stanje, onesposobljenje, rodenje ili
drugi status kome dijete, njegovi roditelji ili
zakonski staratelji pripadaju.

Kako to raditi

e Koristiti jezik koji je neutralan i inkluzivan. To znaci da se pri razgovoru ne

necijih osobina, izgleda ili porijekla, biratirijec¢ikoje surazumljive svima.

e Prilagoditi aktivnosti kako bi svi mogli ucestvovati. Analizirati grupu i osigurati
da svimoguucestvovatibez obziranasvoje sposobnostiilijezicke barijere.

e Provjeravati da li primjeri ukljucuju razlic¢ite grupe. Ukljuciti raznolike price,
iskustva i modele, tako da se svako moZe prepoznati.

Mini-aktivnost: Kruznaideja” - svako u krugu predlaze jedno poboljsanje (npr. “dati vise
vremena za razmiSljanje”, “koristiti viSe vizuelnih materijala”...) da se svi osjecaju
ukljuCenima. ZabiljeZtii ideje i kasnije prepusti grupi da ih zajednicki razmatraju.
Aktivnosti ¢e dati priliku da se svaciji glas ¢uje i da grupa prepozna pravo znacenje
ukljucenosti i poStovanja razlicitosti.

Ucesnici stoje ili sjede u krugu i redom predlazu po jednu ideju za poboljSanje
odredenog procesa, metode ili iskustva (npr. ,Dati viSe vremena za razmiS$ljanje“,
»Koristiti viSe vizuelnih materijala“). Pravilo je da svako ima prostor da kaZe barem
jednu ideju bez prekidanja odosno poStivanja govornika.
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Sta predstavlja “kruzna ideja”:
e Princip jednakog ucesc¢a - svi imaju glas i svi doprinosi se jednako vrednuju.
e Fokus na konstruktivno promisljanje i rjeSenja umjesto kritike.

e Jacanje osjecaja zajednickog vlasniStva nad procesom ili ishodom.

Koji je rezultat?

e Nastaje lista konkretnih i korisnih prijedloga za unapredenje rada grupe ili
edukacije.

e Aktivnost povecava motivaciju i osjecaj ukljuCenosti jer ucesnici vide da se
njihove ideje ¢uju i uvazavaju.

e Grupa razvija kulturu saradnje i zajednickog napredovanja.

4. RjeSavanje izazovnih situacija

Zasto je vazno: PomaZe da grupa ostane
sigurna i fokusirana. U svakoj grupi se mogu
pojaviti nesuglasice, teske teme ili ponasSanja
koja remete dobru atmosferu rada. Ako se takve
situacije ne rjesavaju na adekvatan nacin, moze
do¢i do smanjenog osjecaja sigurnosti i
povjerenja. Vazno je da facilitator mirno i
pravedno vodi kroz takve trenutke, ¢ime grupu
vraca u pozitivho raspoloZenje, a uz to bude
primjer da se izazovi mogu rjeSavati na nacin
koji jaca povjerenje i saradnju.

Povezano pravo: Clan 19 KPD - Zastita od svih oblika nasilja. Primjenom prava da
se dijete zastiti od svih oblika fizickog ili mentalnog nasilja, povrede ili zlostavljanja,
zanemarivanja ili nemarnog postupka, zloupotrebe ili eksploatacije, ukljucujuci seksualno
zlostavljanje dok je na brizi roditelja, zakonskih staratelja ili bilo koje druge osobe koja
se brine o djetetu, se obezbjeduje sigurno okruZenje ukojem se niko ne osje¢augrozeno,
ismijano iliiskljuceno.
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Kako to raditi:

e Ako se grupa ne slaze, podsjetiti na pravila poStovanja i naglasiti da razli¢ita
misljenja nisu problem nego prilika za u¢enje. Postaviti pitanje “Kako moZemo
spojiti ove ideje?” umjesto da se grupa fokusira na sukob.

e Ako neko dominira, zahvaliti mu/joj i pozvati druge da se ukljuce. To se moZe
uraditi obra¢anjem grupi, npr. “Culi smo njegovo/njeno misljenje, hajde da sada
¢ujemo i ostale.”

e Ako se pojavi osjetljiva tema, postupiti njezno i ponuditi razgovor nasamo.
Facilitator vrsi procjenu da li neka tema uti¢e na nekog ucesnika/cu i ponudi
razgovor nasamo u nadi da moZe pomodi ili uputiti u¢esnika/cu na koji nacin da
se nosi sa temom ili ukoliko postoji neki problem na koji nac¢in da ga rijesi.

e Ako dode do svade ili napete atmosfere, potrebno je zaustaviti razgovor ili
aktivnost, napraviti kratku pauzu i sa ucesnicima odraditi neku brzu igricu koja
¢e popraviti raspoloZenje. Svojim mirnim i staloZenim ponasanjem i grupa Ce se
lakSe vratiti u ravnotezu.

Mini-aktivnost: “Stabi ti uradio/la?” - napravi kratki scenariji izazova (npr.“Jedna
osoba stalno upada u rije¢ drugima” i sl.) i pusti da u€esnici u manjim grupama
zajedno razmisle kako bi reagovali u tim situacijama. Na kraju zajednic¢ki mogu
uporediti rjeSenja i razgovarati o tome koja rjeSenja najbolje pristaju ocuvanju
sigurnosti i poStovanja izmedu ucesnika. Grupa dolazi do vise mogucih rjeSenja za
izazovne situacije i jaCa se osje¢aj spremnosti i samopouzdanja u suocavanju s
realnim izazovima.

Zasto je vazno: Pokazuje da svaka situacija u Zivotu ima vezu s pravima i
odgovornostima. Kada ucesnici prepoznaju vezu izmedu aktivnosti i prava, tada
uce da razumiju svoja prava i odgovornosti, kao i prava drugih. Djeca trebaju imati
sigurno i poticajno okruZenje za ucenje i istrazivanje, biti aktivno ukljucena u
donosSenje odluka koje ih se ti¢u, razumjeti ravnotezu prava i odgovornosti, te
osjecati da je njihov glas cijenjen i uvazavan. Povezivanje tema s pravima djeteta
omogucava da sve navedeno postane praksa u svakodnevnom Zivotu.

Povezano pravo: Svi c¢lanci KPD-a mogu se primijeniti, ovisno o temi. Cilj je
prepoznavanje kako se konkretna situacija odnosi na jedno ili viSe prava, i da uz ta
ista prava dolaze i odgovornosti, kako prema sebi, tako i prema drugima.
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Kako to raditi:

e Svaku aktivnost povezati s odredenim c¢lankom KPD-a. Kada facilitator vodi
aktivnost, trebajasno istaknuti da se ta vjeZba odnosi na odredeni ¢lan KPD-a.

e Pitati: “Koje pravo ovdje prepoznajemo?” i “Koja odgovornost ide uz to pravo?”.
Na ovaj nacin se potice kriticko razmisljanje i aktivno ucesce.

e Koristiti primjere iz svakodnevnog Zivota koje djeca poznaju, da li iz Skole, sa
igralista ili iz nekih drugih grupnih aktivnosti.

vy

Mini-aktivnost: “Pravo u pri¢i” — procitaj kratak opis situacije (npr. dijete Zeli
govoriti, a ostali ga prekidaju) i neka grupa odredi koje se pravo tu pojavljuje i koja
je odgovornost koju imaju ostali. Ova aktivnost poti¢e razvijanje sposobnosti
prepoznavanja prava u stvarnom Zivotu i povezivanja sa vlastitim ponaSanjem.

6. SIGURNOST NA PRVOM

MJESTU

Radionice i aktivnosti za djecu i mlade pruZzaju prostor za ucenje, izraZavanje i dijeljenje
iskustava. Shodno tome, najvaznije je da prostor bude siguran, $to ne znaci samo fizi¢ku
zastitu, ve¢ i emocionalnu i psiholoSku. PoStovanjem etickih principa, pravila sigurnog
prostora, te pravilnim reagovanjem u situacijama uznemirenosti ili zabrinjavajucih
otkri¢a, edukatori osiguravaju da svaka radionica bude inkluzivna i usmjerena na
dobrobit djece. Kada je sigurnost osigurana, uc¢esnici razvijaju povjerenje jedni u druge,
a grupa postaje mjesto otvorene komunikacije, saradnje i zajedni¢kog napretka.

1. Eticki principi

Dobrobit djeteta na prvom mjestu - svaka odluka i aktivnost mora biti vodena
time da zastiti i podrzi dijete. Facilitator stalno treba imati na umu da li je tema
primjerena uzrastu i moZe li neko dijete temu doZivjeti previSe licno ili teSko. Ako

postoji rizik da neko dijete doZivi nelagodu tokom aktivnosti, aktivnost se treba
promijeniti ili zamijeniti nekom blaZom verzijom.

Postovanje dostojanstva i prava - ucesnici odlucuju koliko Zele podijeliti; facilitatori
posStuju njihove granice, te nikada ne smiju forsirati ucestvovanje, niti traZziti licne
detalje. Ukoliko neko kaze da ne Zeli da ucestvuje, to se postuje bez dodatnih pitanja. Na
ovaj nacin ostatak grupe uce da njihovo misljenje i granice vrijede.
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Do No Harm princip - “ne €ini Stetu” znaci da sadrZaj i metode ne smiju izazivati
nelagodu, omalovaZavanje, sram ili rizik po ucesnika/icu. Izbjegavati postavljanje
pitanja koja mogu potaknuti na traumati¢na iskustva, ne favorizirati ucesnike, paziti da
se niko od ucesnika ne ismijava iz bilo kojeg razloga. Kako bi facilitator bio siguran da
se niSta od navedenog ne desi, moZe sebi postaviti pitanje “Da li bih ovo Zelio/la da se
desi meni?”, te ako je odgovor “ne” treba prilagoditi pristup.

Sigurni prostor se ne podrazumijeva, ve¢ se gradi zajedno sa u€esnicima. Pravila
treba postaviti na pocetku svake radionice i zapisati na vidljivo mjesto. Facilitator
moZe poceti sa zapisivanjem nekoliko pravila, a ufesnici mogu iznositi svoje
prijedloge kako bi se pravilnik upotpunio. Pravila su odgovor na pitanje: “Sta vam
je potrebno da se osjecate sigurno i poStovano?”:

1. Slusamo bez prekidanja.

Ne ismijavamo i ne osudujemo.

Pravilo 4 zida (ne dijelimo price jedni drugih van grupe).

Svako ima pravo reci “pass” ako ne Zeli ucestvovati.

Postoje granice povjerljivosti (Prijava opasnosti - hitna reakcija.)

Svi imaju glas (pazimo da svi imaju priliku da ucestvuju).

Zajednicka odgovornost (svi brinemo da pravila vaze za svakoga u

grupi).

Vrijeme i paZnja - poStujemo vrijeme drugih (ne kasnimo)

9. Pravo na greSku - naglasiti da je u redu pogrijesiti i da uvijek u¢imo.

10. Pozitivna atmosfera - ohrabrujemo, podrzavamo i slavimo trud, a ne samo
rezultat.

NSk WwWN

®

Ako neko prekrsi pravilo, facilitator mirno podsjeti na dogovor i vra¢a paZnju na
usvojeni pravilnik. Tako ucesnici u€e da sigurni prostor zaista ima primjenu i da se
postuje u svakom trenutku. Takoder najbolji na¢in da se postuju pravila jeste da
grupa odredi neki vid “kazne” koju ¢e ucesnik dobiti ukoliko prekrsi neko od
pravila (“kazna” moZe biti u vidu pjevanja, plesanjai sl.).
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3. Ako se ucesnik uznemiri

Tokom radionice moZe se desiti da tema ili aktivnost izazovu jaku emociju koja
negativno utic¢e na ucesnika/cu ili ¢ak cijelu grupu. U tom slucaju:

e Zaustaviti aktivnost ili ponuditi kratku pauzu. Ako primijetiS da se
ucesnik/ca osjecaloSe (plac, vidna nervoza, povlacenje) zaustavi grupu u onome
Sto radi tako Sto predloZzi$ malu pauzu za odmor. Tako ucesniku/ci dajes prostor,
ali ga/je direktno ne izdvajas ili izlaZes pred cijelom grupom.

e Diskretno provjeriti zeli li nastaviti ili se povuci. Bez privlacenja paZnje
grupe, tiho i mirno pitaj u¢esnika/cu da li Zeli da nastavi ili kratko da se povuce
iz aktivnosti. Bitno je da se stekne dojam da izbora i kontrole nad svojim
uceSéem.

e Ponuditi opciju da razgovara nasamo s pedagogom, psihologom ili
nastavnikom. Ucesnik/ca treba da osjeti da nije samo i da na raspolaganju ima
odraslu osobu kojoj se moZe obratiti.

Svi ucesnici imaju razlic¢ite granice i osjetljivosti i facilitatori moraju to postovati.
Na pomenute nacine ucesnici osje¢aju kontrolu, postovanje i podrsku, dok cijela
grupa uci da su emocije prirodne i da se poStuju.

4. Ako ucesnik otkrije zabrinjavajucu situaciju (disclosure)

Nemoj pokusavati sam/a rjesavati situaciju. Kao vr$njacki edukator, tvoja uloga
je da pruzis podrskuy, ali i da preneses informaciju odraslima u skoli. Stru¢ne osobe
(pedagog, psiholog, razrednik, direktor) dalje preuzimaju odgovornost i
kontaktiraju institucije ako je potrebno.Postupi prema sljede¢im uputama:

Slusaj pazljivo. Pokazi da ti je stalo - klimni glavom, reci ,Hvala ti $to si ovo
podijelio/la“. Tvoj cilj nije da rjeSavas situaciju, nego da prijateljski saslusas.

Ne prekidaj i ne postavljaj dodatna ispitivacka pitanja. Tvoja uloga nije da
saznajes detalje, ve¢ da pokaZes razumijevanje i preneses informaciju odraslima.
Odrzi smiren ton i otvoren stav tijela. Ako se iznenadis ili reagujes Sokom, ucesnik

radionice moZe pomisliti da je uradio nesto loSe. Radije reci: ,,Dobro je $to si mi ovo
rekao/la“.

Ne obecavaj potpunu tajnost. Reci: ,Zelim da bude$ siguran/na, zato ¢u ovo
podijeliti sa odraslom osobom u $koli koja moZe pomo¢i.”

Pohvali hrabrost. Nije lako govoriti o teSkim stvarima. Recenica poput: ,Hvala ti
Sto si miovorekao/la, znam da nijelako“ pomaZe da se ucesnik osjeti podrzano.
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Strucnjacima su potrebne jasne informacije za zastitu djece. Uloga facilitatora nije
istrazivacka, ve¢ dokumentacijska.

e Ko, $ta, gdje, kada (bez interpretacija ili detaljnih rekonstrukcija).

e Koristi one rijeci koje je ucesnik radionice zaista izrekao/la, bez parafraziranja i
donoSenja li¢nih zakljucaka.

Edukator nije odgovoran za rjeSavanje slucajeva,nego za to da na vrijeme obavijesti
odgovorne osobe u Skoli. Nakon toga Skola preuzima obavezu da kontaktira
nadleZne institucije (centar za socijalni rad, policiju, zdravstvene ustanove). Kome
se obratiti:

e Skolskom pedagogu ili psihologu (ako postoji).
e Nastavniku zaduZenom za zastitu djece ili razredniku.

e Direktorici/direkotru Skole - kao osobi nadlezZnoj za koordinaciju reakcije
unutar skole

Skola i dalje postupa u skladu sa zakonom i, prema potrebi uklju¢uje centar za
socijalni rad, policiju, zdravstvene radnike ili specijalizovane organizacije.

Ucesnici/e imaju pravo da znaju $ta ¢e se desSavati s informacijama koje su podijelili
s vama. Ako ostanu bez objaSnjenja, mogu se osjecati iznevjereno i uplaseno.
Transparentnost u svakom koraku vraca sigurnosti odrZzava povjerenje.

e Objasniti kome cCe se reci i zasto, te Sta moZe ocekivati dalje. Npr: “Razgovarat ¢u
sa predagogom jer je njegov posao da ti pomogne i da osigura tvoju sigurnost.”,
“Moguce je da dode socijalni radnik, on najbolje zna kako da zastiti djecu.”.

e Naglasiti da dijeljenje informacije nije izdaja povjerenja, nego korak ka zastiti i
pomoci.

e Ne davati laZzna obecanja i ne ulaziti u pretpostavke o ishodu. To moze dovesti
do nesporazuma i neZeljenih situacija.

Bitno je da objasnisS zasto moras podijeliti informaciju i da naglasis da to nije izdaja

povjerenja nego korak bliZze ka zaStiti. Ni u kom slucaju ne smijeS davati lazna

obecanja ili ulaziti u pretpostavke, jer to moZe dovesti do nejasnoca.
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Zapamti:

e Tvojaulogajedapokazes briguipodrsku, ane darjeSavas problem.

e Nisi sam/a - odrasli u Skoli i stru¢ne institucije su tu da zastite tvoje vrsnjake.

e Dijeljenje informacije nije izdaja povjerenja, nego korak ka sigurnosti i pomoci.

Ako primijeti$ da se neko od ucesnika/ca radionice ne osjec¢a dobro:

e PokaZi podrsku i reci mu da nisi ravnodusan.

e Nemoj postavljati pitanja o detaljima problema.

e Obavijesti pedagoga, psihologa, razrednika ili drugu odraslu osobu u skoli
kojoj vjerujes.

Tvoj zadatak nije da rjeSavas problem, nego da pokaZeS brigu i prenese$

informaciju odraslima koji mogu pomod¢i.

7. KATALOG RADIONICA

Koraci i smjernice za facilitatora radionice:

Pred vama je katalog radionica koji ¢ée vam pomoc¢i da bolje razumijete djecija prava i
njihovu primjenu u svakodnevnom radu sa mladima. Molimo vas da se vodite ovim
smjernicama kako bi radionice bile uspjeSno realizovane i kako bi ucesnici imali
siguran, inkluzivan i poticajan prostor za ucenje i razmjenu. Voditelj radionice ima
kljutnu ulogu u osiguravanju da proces ucenja bude siguran, inkluzivan i
motivirajuci. Njegova/njena uloga podrazumijeva:

e Stvaranje sigurnog okruzenja - voditelj treba jasno naglasiti pravila poStovanja i
slusanja, kako bi se svi ucesnici osjecali slobodno govoriti.

e Poticaj na ucesce - ukljuciti i one ucesnike koji su povuceniji ili manje
sigurni u izraZavanju misljenja.

e Vodenje diskusije — usmjeravati razgovor, paziti da se ne ode predaleko od

teme i osigurati da niko ne bude meta ismijavanja ili dodatne diskriminacije
tokom radionice.
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e Povezivanje s pravima - svakizakljucak povezati sa Konvencijom o pravima djeteta,
narocito s clankom 2 (nediskriminacija) i clankom 12 (pravo da se bude saslusan)

e Podsticanje akcije - ohrabriti ucesnike da osmisle i sprovedu makar jedan mali
korak u svojoj skoli ili online zajednici.

e Refleksija - pomod¢i ucesnicima da razmisle o vlastitim stavovima, iskustvima
i ponaSanjima, te da izvuku pouke koje ¢e primjeniti u svakodnevnom Zivotu.

Facilitator treba da se upozna s ciljevima i metodama, pripremi potrebne materijale
i provjeri prostoriju. Pravila ponasanja poput postovanja i sluSanja treba postaviti
unaprijed.

Na pocetku se ucesnici pozdravljaju, predstavljaju se ciljevi i zajednicki dogovaraju
pravila rada. Kratka energizer aktivnost pomaZe da se grupa opusti i poveZe.Voditi
se smjernicama.

Radionica se vodi prema planu, ali uz fleksibilnost. Facilitator podsti¢e sve
ucesnike, posebno tiSe, i brine da diskusija ostane konstruktivna i bez
diskriminacije. Zaklju¢ci se povezuju sa KPD, posebno s principima
nediskriminacije i prava na izraZavanje misljenja.

Ucesnicima se daje prilika da podijele iskustva i nauc¢eno. Ohrabruju se da osmisle
mali korak koji mogu primijeniti u svojoj Skoli ili zajednici. Radionica zavrSava
refleksijom i zahvalom.
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u Svi razliciti, svi jednaki
m Tvoj glas je vazan




Radionicat:

Nasa prava,
hasa odgovornost

Opis Radionice:

Ova radionica je osmisljena za srednjoskolce kako bi se na zabavan i interaktivan
nacin upoznali sa svojim pravima iz Konvencije o pravima djeteta, ali i razumjeli da
uz prava dolazi i odgovornost. Fokus je na Cetiri vazna ¢lana KPD-a.

Povezani clanovi

Clan 2 - Nediskriminacija: Svako dijete ima ista prava, bez obzira na pol, jezik,
vjeru, porijeklo, invaliditet, drusStveni status ili bilo koju drugu okolnost.

Clan 3 - Najbolji interes djeteta: U svim odlukama koje se ti¢u djeteta, treba se prvo
uzeti u obzir ono $to je najbolje za dijete — u porodici, $koli, zajednici i na drzavnom
nivou.

Clan 6 - Pravo na Zivot, opstanak i razvoj: Djeca imaju pravo da Zive, rastu zdravo,
obrazuju se i razvijaju svoje potencijale.

Clan 12 - Pravo da dijete bude saslu$ano: Djeca imaju pravo da izraze svoje
misljenje o stvarima koje ih se ti¢u, a odrasli imaju obavezu da to misljenje uzmu
ozbiljno u obzir, u skladu sa uzrastom i zrelos¢u djeteta.

Radionica se zasniva na principu ucenja kroz iskustvo: mladi ne¢e samo slusati o
pravima, nego ¢e kroz igre, diskusije i kreativne zadatke sami otkrivati $ta ta prava
znace u njihovoj svakodnevici - u skoli, online i u drustvu. Upoznati ucesnike/ce
kroz prezentaciju o pomenutim pravima.
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Zasto je vazna ova radionica?

Mladi cesto znaju da “postoje neka prava”, ali ne znaju ta¢no koja su, kako se
primjenjuju, niti da ih oni ve¢ sada mogu i trebaju koristiti. Takoder, vazno je da
shvate da odgovornost ide uz svako pravo, pravo na izrazavanje znaci i
odgovornost da ne povrijedimo druge, pravo na zastitu znaci i odgovornost da
prijavimo nasilje, pravo na jednakost znaci i odgovornost da posStujemo razlic¢itosti.

e Sta ¢e ucesnici nauditi?
e Prepoznatiirazumjeti Cetiri ¢lana KPD-a i njihovu primjenu.
e Uoditi razlike izmedu poStivanja i krSenja prava kroz primjere iz skole i Zivota.

e Razviti empatiju i kriticko miSljenje kroz grupni rad i diskusiju.

Koraci za izvodenje radionice:

Uvodni pozdrav - Pozdraviti ucesnike i zahvaliti na dolasku. Kreirati radnu
atmosferu kako bi uc¢esnici shvatili vaZnst ove radionice.

Predstavljanje radionice - Danas ¢emo pri¢ati o naSim pravima i
odgovornostima. Pojasniti ucesnicima svrhu i obavezne korake u sklopu ove
radionice. Upoznati ih o 4 principa na kojima se temelji KPD kroz prezentaciju.

Kontekst - Ova radionica je dio zajednickog projekta mreSVUBiH-a, UNICEF-a i

srednjoskolaca u cijeloj BiH koja ima za cilj promociju i predstavljanje djecijih
prava.

Pravila rada - dogovoriti: poStovanje, slusamo jedni druge, svi imaju pravo na
misljenje,uspostaviti pravila grupe. (vidi str.22)
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Ledolomac - Linija stavova (10 min)

U slucaju da drzite radionicu sa ucCesnicima koji se ne poznaju, moZete koristiti
“Ledolomac” kako bi se uc¢esnici bolje upoznali

Uputstvo:

Nacrtajte zamisljenu liniju u prostoriji — jedan kraj znaci ,,u potpunosti se slazem®,
a drugi kraj ,,uopce se ne slaZzem*.

Procitaj nekoliko izjava, npr.:

»Sva djeca u Skoli imaju jednaka prava.“

»,UCenici trebaju ucestvovati u donosenju pravila skole.“
»,Djeca mogu slobodno re¢i $ta misle, bez straha.”
»,Nasilje je ponekad opravdano.”

Nakon svake izjave pitaj nekoliko ucesnika: ,Zasto ste stali bas ovdje?“

Glavni dio radionice: grupni rad - Zive slike (10 min)

Facilitator kaze:

Sada ¢ete raditi u grupama. Svaka grupa dobija jedan ¢lan Konvencije. Vas$ zadatak
je da napravite kratku ‘Zivu sliku’, scenu iz Skole gdje se to pravo postuje ili krsi. Ne
morate govoriti, samo zamrznite prizor kao fotografiju, ili napravite mini skec¢ od 1
minute.

Uputstvo:

e Podijeli ucesnike u 4 grupe.

e Daodijeli clanke (2, 3, 6, 12).

e Dajim 7-8 minuta za pripremu.

e Nakon toga, svaka grupa prezentira svoju scenu.
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Diskusija - Povezivanje scena sa pravima (10 min)

Facilitator pita ucesnike nakon svake scene:
e ,Stasmo vidjeli?“

e ,Koji ¢clan KPD-a se ovdje prepoznaje?“

e ,Kako se osjecaju ucenici u ovoj situaciji?“
e ,Sta se moglo uraditi drugacije?”

Savjet: PoveZi svaku scenu direktno sa ¢lankom koji se obraduje.

Zakljucak i refleksija (5 min)

Facilitator kaze:

“Danas smo naucili da svako dijete ima ista prava bez obzira na razlike (¢lan 2), i
da se u svim odlukama uvijek treba voditi onim S$to je najbolje za dijete (clan 3).
Djeca imaju pravo da rastu, obrazuju se i razvijaju svoje potencijale (¢lan 6), te da
slobodno izraze svoje misljenje o stvarima koje ih se ticu (¢lan 12). Uz ova prava
dolazi i odgovornost - da poStujemo jedni druge, sluSamo i uvaZzavamo tuda
misljenja, te zajedno gradimo $kolu i zajednicu u kojima se svako dijete osjeca
sigurno i ravnopravno.“

Zahvali se ucesnicima i podsjeti: ,NaSa prava su i naSa odgovornost, jer samo
zajedno moZemo stvoriti Skolu i drustvo u kojoj se svi osjecaju sigurno i
postovano.“
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Radionica 2:

oNeo

Svi razliciti,

svi jednaki

Radionica , Svi razliciti, svi jednaki” osmisljena je da pomogne djeci i mladima da
bolje razumiju pojam nediskriminacije i vaznost postivanja razlic¢itosti. Mladi se
svakodnevno suocavaju sa razli¢itim oblicima diskriminacije - u Skoli, u drustvu, u
sportu, pa i na internetu. Ponekad ih ne prepoznaju ili nisu sigurni kako reagovati.
Fokus je na dva vaZna ¢lana KPD-a:

Clan 2 - Nediskriminacija: Svako dijete ima ista prava, bez obzira na pol, jezik,
vjeru, porijeklo, invaliditet, drusStveni status ili bilo koju drugu okolnost.

Clan 12 - Pravo da dijete bude saslu$ano: Djeca imaju pravo da izraze svoje
misljenje o stvarima koje ih se ti¢u, a odrasli imaju obavezu da to misljenje uzmu
ozbiljno u obzir, u skladu sa uzrastom i zrelos¢u djeteta.

Mladi se svakodnevno susrecu sa razli¢itim oblicima diskriminacije - u Skoli,
sportu, porodici ili na internetu, ali je ¢esto ne prepoznaju ili ne znaju kako
reagovati. Zato je vazno da nauce $ta znaci nediskriminacija i da shvate da svako
dijete ima ista prava, bez obzira na pol, vjeru, porijeklo ili bilo koju drugu razliku.
Ova radionica pomaZze ucesnicima da razviju empatiju, da razumiju kako se neko
osjeta kada je iskljucen ili nepravedno tretiran, te da preuzmu odgovornost -
poStovati razlicitosti, uvazavati druge i reagovati kada primijete nepravdu.

35



e Razumjeti Sta znaci nediskriminacija i zasto svako dijete ima ista prava bez
obzira na razlike.

e Prepoznati primjere diskriminacije u skoli i zajednici i uociti kako ona utice
na pojedince.

e Razviti osje¢aj empatije i uvazavanja razlicitosti kroz prakti¢ne aktivnosti i
diskusiju.

e Osmisliti male korake i akcije kojima mogu doprinositi jednakosti i boljem
odnosu medu vrsnjacima u svojoj Skoli.

Trajanje: 45 minuta
Ciljna grupa: srednjoskolci do 18 god

Uvodni pozdrav - Pozdraviti ucesnike i zahvaliti im na dolasku. Stvoriti
prijateljsku i sigurnu atmosferu kako bi se osjecali opuSteno i spremno za rad.

Predstavljanje radionice - Objasniti da ¢e danaSnja radionica biti posvecena temi
jednakosti i poStovanja razlicitosti. Naglasiti da ¢emo razgovarati o primjerima iz
Skole i svakodnevnog Zivota, te kako da zajedno doprinesemo da se svi osjecaju
prihvaceno.

Kontekst - Istaknuti da se radionica realizuje u okviru zajednickog projekta

mreSVUBiH-a, UNICEF-a i srednjoskolaca Sirom BiH, s ciljem promocije djecijih
prava, posebno principa nediskriminacije.

Pravila rada - Dogovoriti pravila koja ¢e vazZiti tokom radionice: medusobno
postovanje, aktivno slusanje, svi imaju pravo na misljenje, ne ismijavamo tuda
iskustva, radimo kao tim. (vidi str.22)

Popunjavanje uvodnog upitnika - Prije pocetka aktivnosti podijeliti u¢esnicima
kratak uvodni upitnik kako bi se provjerilo njihovo trenutno razumijevanje tema o
jednakosti i diskriminaciji.
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U sluc¢aju da drZite radionicu sa ucesnicima koji se ne poznaju, moZete koristiti
“Ledolomac” kako bi se ucesnici bolje upoznali

Postavka: Stolice u krug; jedna stolica manje nego broj ucesnika (ili bez stolica -
linija na podu). Voditelj stoji u sredini.

Instrukcije (doslovna skripta):

»,Sada ¢u izgovarati recenice koje pocinju sa ‘Svi koji.... Ako vas se tice izjava,
promijenite mjesto sa nekim.“

Primjeri:

« ,Svi koji vole muziku, zamijenite mjesta.”

« ,Svi koji nose naocale...“

¢ ,Svi koji prate neki sport...“

e ,Svi koji vole matematiku...”

e Poenta: ubaci 1-2 neutralne razlike (npr.,Svi koji su ljevoruki...“).

Nakon 6-8 izjava, pitajte: ,Sta ste primijetili? Vi$e sli¢nosti ili razlika? Kako se
osjecalo kretati se zajedno?“ (30-45 sek refleksije).

Savjeti:

e DrZi izjave neutralnim i nenametljivim (izbjegavaj osjetljive teme identiteta na
startu).

e Ako grupa stati¢na, ubaci zabavnu izjavu (,,Svi koji znaju napraviti palac¢inke...“).
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Facilitator kaze:

Danas ¢emo govoriti o nediskriminaciji, Sta ona znaci i zaSto je vazna. Naucit ¢emo
razliku izmedu pojmova stereotip, predrasuda, diskriminacija i inkluzija, te ih
povezati s Konvencijom o pravima djeteta.

Cilj:

Ujednaciti razumijevanje pojmova i povezatiih s ¢l. 21i ¢l. 12 KPD-a.
Vizuelna pomoc¢:

Flipchart sa Cetiri klju¢ne rijeci i kratkom definicijom uz svaku.
Definicije (kratke i jasne):

Stereotip — generalizovana slika o grupi (,,Svi X su...“).

Predrasuda - pozitivan ili negativan stav bez provjere ¢injenica.

Diskriminacija — kada nekoga tretiramo loSije zbog osobine (porijeklo, izgled,
invaliditet...).

Inkluzija - aktivno ukljucivanje i uklanjanje prepreka.

Tekst koji facilitator naglasava:

Diskriminacija znaci da osoba zbog neke svoje osobine nema jednake Sanse ili je
loSije tretirana. Konvencija u ¢lanu 2 kaZe da svako dijete ima ista prava, bez obzira
na porijeklo, jezik, vjeru, spol, misljenje, invaliditet i druge razlike. Clan 12 kaZe da

svako dijete ima pravo da ga se ¢uje. Danas ¢emo uciti kako to izgleda u praksi i Sta
mi moZemo uraditi.

Facilitator piSe 3 tvrdnje na tablu i pita ucesnike da glasaju dizanjem ruke:

e ,Sala mozZe biti diskriminacija“ — CINJENICA
e ,Diskriminacija se deSava i online.” — CIN]ENICA

e ,Ako Suti$ kad vidis nepravdu, to moze ohrabriti diskriminaciju.“ —» CIN]ENICA
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Cilj: primijeniti pojmove na stvarne situacije; vjeZbati prepoznavanje i reagovanje.

Formiranje grupa : 3-5 osoba po grupi. Ako je potrebno, prebroj i rasporedi.

Podjela materijala: daj svakoj grupi 1 karticu sa situacijom, A4 papir, flomastere,
4-6 ceduljica.

Zadatak (napisi na flipchart i procitaj):

Je li ovo diskriminacija? ZasSto/zasto ne?

Kako se osoba/osobe vjerovatno osjecaju?

Koji znakovi pokazuju da je ovo nefer?

Sta biste VI uradili (kao svjedok/inja, kao vrinjak/inja, kao nastavnik/ca.)
Radni Sablon za plakat grupe:

Naslov situacije

Da/Ne (diskriminacija?) + kratko objasnjenje
Emocije (3 rijeci)

2-3 prijedloga reakcije

Clan KPD-a + reéenica zasto

Tajming:

8-9 min rasprava u grupi

3-4 min izrada mini-plakata

1-2 min priprema prezentera

Podrska voditelja (kretanje medu grupama):
e Postavljaj pitanja:

e Ko je najviSe pogoden?

e Ko donosi odluke?

e Staje prvi mali korak?“

e Ohrabri konkretna rjeSenja (npr. ,kome se obratiti“, , kako zaustaviti salu”).

e Ako zastanu, ponudi “promotere”: upotrijebi ja-poruke; potraZi odraslu
podrsku; zapisi dogovor; zamoli za pravila u grupnom chatu.
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Kartice sa situacijama (primjeri - isprintaj i izrezi):

Ucenik s invaliditetom ne moze doci do kabineta na spratu; ¢as pocinje bez njega.

Nastavnik uvijek daje najteze zadatke jednom uceniku ,jer je Rom®,
Na online ¢asu neko mijenja nadimke drugima i vrijeda ih.

U razredu se trazi da ,muslimani/katolici/pravoslavci sede zajedno.
UCenici izbjegavaju novog vrsnjaka jer slabo govori jezik.

Uceniku s disleksijom se oduzima vrijeme na testu ,pravila su ista za sve*,
Trener stalno klupu ,,cuva“ za djecake, djevojice rijetko igraju.
Djevojcicu ismijavaju zbog naocala i aparatica.

U WhatsApp/Viber grupi dijeli se meme 0 uceniku s govornom manom.

Ucenika/icu ne pozivaju u tim jer ,nije iz naSeg mjesta“.

Djeci iz siromasnije porodice se otvoreno govori da ,kvare ekskurziju*.
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Cilj: razmjena zaklju¢aka; ucenje jednih od drugih; povezivanje sa KPD-om.

»Molim prezentera da ukratko kaZe: da li je diskriminacija, zasto, i 1-2 prijedloga
reakcije.”

Nakon svake grupe pitaj: , Koji clan KPD-a se ovdje vidi?“

Na flipchartu pravi mapu rjeSenja: stupci = Skola / zajednica / online; lijepljenje
ceduljica s prijedlozima.

Dodatna pitanja:

,Ko bi mogao biti saveznik u ovoj situaciji?“

,Sta bi bio najmanji korak koji mozes uraditi ve¢ ove sedmice?

»,Kako bi zvucala ‘ja-poruka’ upucena vrsnjaku koji pravi salu?“

Sigurnost: Ako se pojavi li¢na prica, zahvalite na hrabrosti, ponudite pauzu i
pratnju; ne ulazite u detalje pred svima - dogovorite individualni razgovor nakon
radionice i po potrebi ukljucite Skolskog pedagoga.

Facilitator kaze:

“Danas smo naucili Sta znaci nediskriminacija i zasto je vaZna. Razumjeli smo
razliku izmedu stereotipa, predrasuda, diskriminacije i inkluzije. Vidjeli smo da
Konvencija o pravima djeteta (¢lan 2) jasno kaze da svako dijete ima ista prava,
bez obzira na porijeklo, jezik, vjeru, izgled ili bilo koju drugu razliku. Takoder, (¢lan
12) naglasava da svako dijete ima pravo da izrazi svoje misljenje i da ga drugi
sasluSaju. NasSa odgovornost je da prepoznamo nepravdu, da reagujemo i da
zajedno gradimo Skolu i zajednicu u kojoj se svi osjecaju prihvaceno i
ravnopravno.”

Zahvala i poruka za Kraj:

Hvala vam na uceS¢u i otvorenosti. Zapamtite, svi smo razliciti, ali svi jednaki. Nasa
snaga je u raznolikosti, a nasa odgovornost je da je postujemo i cuvamo.
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Radionica 3:
Tvoj glas je

vaZan

Opis radionice

Ova radionica je osmisljena za srednjoskolce kako bi na prakti¢an i kreativan nacin
shvatili znacaj izraZavanja vlastitog misljenja i u¢es¢a u donosenju odluka. Djeca i
mladi ¢esto imaju ideje i prijedloge, ali ih ne iznose jer misle da njihov glas nije
dovoljno vazan ili da odrasli nece obratiti paznju. Kroz igru, diskusiju i zajednicki
rad, ucesnici ¢e uvidjeti da njihov glas ima vrijednost i da moZe donijeti promjene
u Skoli i zajednici.

Fokus je na Cetiri vaZzna ¢lana KPD-a:

Clan 12 - Pravo da se bude saslu$an: Svako dijete ima pravo da izrazi misljenje o
stvarima koje ga se ticu, a odrasli su duzni da to uzmu u obzir.

Clan 13 - Sloboda izrazavanja: Djeca imaju pravo slobodno traziti, primati i $iriti
informacije i ideje.

Clan 15 - Sloboda udruZzivanja i mirnog okupljanja: Djeca i mladi imaju pravo
da se organizuju i zajednicki djeluju.

Clan 29 - Obrazovanje za aktivno gradanstvo: Obrazovanje treba pripremiti
djecu za aktivno i odgovorno uces$ce u drustvu.
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Sta ¢e ucesnici nauciti?

Mladi ¢esto misle da odrasli ne uvazavaju njihovo misljenje i zato se povlace.
Vazno je da shvate da njihovo misljenje ima vrijednost i da ga mogu reci
PomaZe im da razviju vjestine dijaloga, argumentovanja i saradnje.

Podstice ih da uce kako male ideje mogu postati velike promjene u skoli ili
zajednici.

Uc¢i ih da je aktivno uceSc¢e u odlukama njihovo pravo, ali i odgovornost.

Zasto je vaZna ova radionica?

Prepoznati i razumjeti pravo na izraZavanje misljenja i njegovo uvazavanje (¢lan
12).

Razvijati vjeStine konstruktivnog izraZavanja i argumentovanja stavova (¢lan
13).

Shvatiti vaznost zajednickog djelovanja i dogovora kroz grupni rad (¢lan 15).

Razumjeti da obrazovanje nije samo ucenje iz knjiga, nego i priprema za aktivno
gradanstvo (¢lan 29).

Osmisliti ideje i male akcije koje mogu donijeti promjenu u $koli i zajednici.

Koraci za izvodenje radionice

Trajanje: 45 minuta

Ciljna grupa: srednjoSkolci do 18 godina
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Uvod (5 min)

e Pozdrav i predstavljanje radionice - Pozdraviti ucesnike i zahvaliti na dolasku.
Objasniti da je fokus radionice na pravu da se izrazi misljenje i aktivno ucestvuje
u donosSenju odluka.

e Pitanje za uvod: ,Na koji nacin trenutno ucestvujete u odlukama u Skoli ili kod
kuce?“

e Kontekst — Objasniti da je ova radionica dio projekta mreSVUBiH-a i UNICEF-a,
koji kroz saradnju sa srednjoskolcima Sirom BiH promoviSe djecija prava.

e Pravila rada - dogovoriti: poStujemo jedni druge, sluSamo bez prekidanja, svaka
ideja vrijedi, svi imaju pravo na misljenje. (vidi str. 22)

Glavni dio radionice:

Aktivnost 1: Krug ideja (10 min)

Uputstvo: Svaki uc€esnik predlaze ideju kako poboljsati skolu ili zajednicu.
Facilitatorska napomena: Niko ne prekida drugoga i svaka ideja se uvazZava.
Organizacija:

Male grupe - ideje se dijele u krugu.

Velike grupe - rad u manjim timovima, pa zajednicka prezentacija.

Povezano pravo: Clan 15 - sloboda udruZivanja i mirnog okupljanja.
Aktivnost 2: Glasamo! (15 min)

Uputstvo: Grupe razvijaju i predstavljaju ideje, a zatim svi glasaju za onu koju
smatraju najboljom.

Metoda: Svaki u€esnik dobija naljepnicu ili ceduljicu i stavlja je pored ideje koju
podrzava.

Kontekstualna prilagodba:
Ruralna sredina - zajednicki prostori, sportski tereni, priroda.
Urbana sredina - javni prostor, kulturni dogadaji, sigurnost u saobracaju.

Povezano pravo: Clan 29 - obrazovanje za aktivno gradanstvo.
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Diskusija: (7 min)

Pitanje: “Kako se osjecate kada vas glas utice na odluku?”
Kreativna vjezba (opcionalno):

Na papiri¢ napiSi poruku “Moja ideja za promjenu”
Nacrtaj plakat ili smibol svoje ideje.

Povezano pravo: Clan 13- sloboda izraZavanja

Zakljucak i refleksija- (5 min)

e Sazetak kljucnih poruka:

Danas smo naucili da svako dijete ima pravo da bude sasluSano (¢lan 12), da
slobodno izrazi svoje misljenje (¢lan 13), da se udruzuje i zajednicki djeluje (¢lan
15), te da obrazovanje treba da nas pripremi da budemo aktivni gradani (¢lan 29).
e Mini-zadatak: Svaki ucesnik zapisuje jedan konkretan nacin kako ¢e naredne

sedmice aktivnije ucestvovati (npr. predloziti ideju razredniku, pitati za
misljenje, ukljuciti se u Skolsku sekciju).

e Zahvala: Zahvaliti u¢esnicima i podsjetiti:

»Vas glas je vazan - samo ako ga Koristite, on moZe donijeti promjenu.“




Radionica 4:
Sigurni online

Radionica , Sigurni online” osmisljena je da djeci i mladima pribliZi digitalna prava
i odgovornosti, te ih nauci kako se sigurno i odgovorno ponasati u online prostoru.
Ucesnici kroz prakti¢ne zadatke, diskusiju i kviz prepoznaju najcesce rizike (laZni
profili, cyber nasilje, dijeljenje licnih podataka, sumnjivi linkovi) i razvijaju vjeStine
zaStite privatnosti. Cilj je da ucesnici ne samo nauce kako da se zastite, ve¢ i da
postanu promotori digitalne sigurnosti medu svojim vrs$njacima.

Djeca i mladi danas provode sve viSe vremena online, ali ¢esto nisu dovoljno svjesni
rizika i posljedica svojih digitalnih aktivnosti. Nezasti¢eni profili, loSe lozinke,
prihvatanje nepoznatih osoba ili dijeljenje privatnih informacija mogu dovesti do
ozbiljnih posljedica. Ova radionica je vazna jer jaca kriticko razmisljanje, potice

odgovorno ponasanje i razvija kulturu digitalne sigurnosti u zajednici.
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Razumjeti svoja digitalna prava i obaveze.
Prepoznati rizike i prijetnje u online okruzenju.
Razviti vjeStine sigurnog i odgovornog koristenja interneta i drustvenih mreza.

Nauciti kako zastititi privatnost i kontrolisati dijeljenje informacija.

Osvijestiti ulogu koju imaju u promociji digitalne sigurnosti medu vrSnjacima.

e Clan 13 - Sloboda izraZavanja uz odgovornost.
e Clan 17 - Pristup informacijama i zastita od $tetnih sadrzaja.

e Clan 29 - Obrazovanje za odgovorno koristenje tehnologije.

e Clan 42 - Obaveza drzave da djecu upozna s njihovim pravima.

e Trajanje: 45 minuta

e (iljna grupa: srednjoskolci do 18 godina

e Aktivnost: Pozdraviti grupu, predstaviti temu digitalne sigurnosti.

e Pitanje za uvod: ,Koja je najvaznija stvar koju radite da biste ostali sigurni
online?“

e Prilagodba:
o Mladi - fokus na jednostavne primjere (vrijedanje, dijeljenje slika).
o Stariji - privatnost podataka, digitalni identitet, cyber zakonodavstvo.

Povezano pravo: Clan 16 - pravo na privatnost.
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Alctivnost: Ucesnici u grupama analiziraju kartice sa online situacijama

(npr. nepristojna poruka, sumnjiv link, dijeljenje licnih podataka).

5 konkretnih primjera Kartica sa online situacijama koje mozes Koristiti:
e Nepristojna poruka

Dobio/la si poruku na Instagramu od nepoznate osobe koja te vrijeda.

Sta bi uradio/la?

e Sumnjiv link

Prijatelj ti je poslao link sa porukom: “Klikni ovdje i osvoji besplatni telefon!”
Da li kliknes? Kako provjeravas da li je link siguran?

e Dijeljenje licnih podataka

Igra$ igricu i neko te pita za tvoje ime, prezime i adresu da bi ti poslao “poklon”.
Da li dajes podatke? Kako odgovaras?

e LazZni profil

Pronasao/la si profil na Facebooku ili TikToku koji koristi tvoje slike, ali nije tvoj
nalog.

Sta mozes uraditi? Kome se obratiti?
e Javna Wi-Fi mreza

U skoli ili kafi¢u se spajas na besplatan Wi-Fi i aplikacija traZi tvoju lozinku za e-
mail.

Da li unosis$ podatke? Koji su rizici?

Napomena: Potaknuti ucesnike da dodaju vlastite primjere (bez otkrivanja
podataka)

Prilagodba: Ruralna sredina - naglasak na sigurnost na drustvenim mreZama koje
se lokalno koriste.Urbana sredina - javni Wi-Fj, phishing, digitalni identitet.

Povezano pravo: Clan 17 - zastita od $tetnih sadrZaja.
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1.5ta je najvaznije za sigurnu lozinku?

a) Ime i datum rodenja
b) Kombinacija slova, brojeva i znakova
¢) Ista lozinka za sve naloge

2. Sta NIKADA ne trebas dijeliti javno na internetu?
a) Omiljeni film
b) Broj telefona i adresu
¢) Slike iz prirode

3. Ako dobijes prijetecu ili uvredljivu poruku online,

Sta je najbolja reakcija?

a) Ignorisati i nista ne uraditi
b) Poslati istu takvu poruku nazad
¢) Sacuvati poruku i prijaviti odrasloj osobi

4. Ko ima pravo pristupa tvojim privatnim porukama

na mrezama?

a) Svako ko te do da za prijatelja
b) Samo ti (osim ako ih sam/a podijelis) '/
¢) Bilo ko sa interneta

5. Kako prepoznati laZni profil?
a) Ima jako puno slika i objava
b) Nema puno prijatelja, slike izgledaju ukradene,

¢udna komunikacija

¢) Pise da Zivi u istom gradu

e Aktivnost: Diskusija i kreativni zadaci:

6. Koji je siguran nacin koritenja javnog Wi-Fi-a?
a) Ulogovati se na bankovni racun preko njega
b) Pregledati stranice i izbjegavati unos lozinki
¢) Dijeliti lozinku s drugima
7. $ta znagi “digitalni trag"?
a) Sve §to objavis, lajkujes ili podijelis na internetu
b) Samo fotografije koje postavis
¢) Nalog na drustvenim mrezama
8. Koja je ispravna reakcija ako ti neko podalje
sumnjiv link?
a) Kliknuti da provjeris ita je
b) Proslijediti prijateljima
¢) Ne otvarati i obavijestiti osobu da joj je nalog
mozda hakovan
9. Da li imas pravo obrisati svoje podatke ili
fotografije sa platforme koju koristis?
a) Ne, jednom online - zauvijek online
b) Da, ima$ pravo na brisanje i kontrolu svojih
podataka
¢) Samo ako platis aplikaciji
10. Sta je cyberbullying (cyber nasilje)?
a) Zabavna online Sala
b) Vrijedanje ili prijetnje preko interneta
¢) Natjecanje u video igrici

e Verbalno: ,Sta ¢ete promijeniti u svom online ponasanju?*

e Pisano: Check-list, 3 koraka za moju online sigurnost*.

e Kreativno: Nacrtati svoj ,sigurni online profil“.

Povezano pravo: Clan 13 - sloboda izrazavanja uz odgovornost.
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Radionica 5:
Nasa zajednica,

hasa prava

Opis radionice

e Radionica,NaS$a zajednica, nasa prava“ osmisljena je kako bi djeca i mladi kroz
interaktivne aktivnosti (mapiranje zajednice, raspravu i grupni rad) otkrili koja
mjesta, resursi i ljudi su im vaZzni u zajednici, koje probleme primjecuju i kako
mogu doprinijeti njihovom rjeSavanju. Ucesnici ¢e imati priliku da kreativno
izraze svoje miSljenje, osjete pripadnost zajednici i razviju ideje za male, ali
znacajne promjene.

Zasto je ova radionica vazna?

Ova radionica je vaZna jer:

e pomaze djeci da razumiju da njihova misljenja i prijedlozi vrijede i mogu utjecati
na zajednicu,

e razvija osjecaj aktivnog gradanstva i odgovornosti,
e podstice solidarnosti timski rad,
e povezuje Skolu, porodicu i lokalnu zajednicu,

e daje djeci prostor da kriticki razmisljaju i predlazu realna rjesenja.
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Sta ¢e ucesnici nau€iti?

kako prepoznati resurse i probleme u svojoj zajednici,
koje su njihove uloge i prava u donosSenju odluka,

da male akcije (poput ¢uvanja okoliSa ili organizovanja zajednickih aktivnosti)
mogu dovesti do pozitivnih promjena,

kako saradivati sa vrSnjacima i odraslima radi zajednickog cilja, vaZnost
izraZzavanja vlastitog misljenja i aktivnog ucesca.

Povezani clanci Konvencije o pravima djeteta (KPD)

Clan 12 - pravo djeteta da izrazi svoje misljenje i da se ono uvazi.
Clan 15 - pravo na slobodu okupljanja i udruZivanja.

Clan 29 - obrazovanje treba razvijati aktivno gradanstvo i postovanje ljudskih
prava.

Clan 31 - pravo na igru, odmor i kulturno uéestvovanje.

Clan 4 - obaveza drzave i zajednice da ostvaruju i $tite djecija prava.

Opis radionice

Trajanje: 45 minuta

Ciljna grupa: srednjoskolci do 18 godina
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e Voditelj pozdravlja ucesnike i kratko objasnjava temu radionice.

e Pitanje za pocetak: ,Koje mjesto u zajednici vam je najdraZe i zasto?“

e Svaki ucesnik napiSe odgovor na mali papiri¢ i zalijepi na hamer - nastaje ,Mapa
srca zajednice”.

U slucaju da drzite radionicu sa ucesnicima koji se ne poznaju, moZete koristiti
“Ledolomac” kako bi se ucesnici bolje upoznali.

e Uputstvo:

e Nacrtajte zamisljenu liniju u prostoriji — jedan kraj znaci ,saglasan sam“, a
drugi kraj ,nisam saglasan®.

e Procitaj nekoliko izjava, npr.:

e ,Svadjeca u Skoli imaju jednaka prava.”

e ,Ucenici trebaju ucestvovati u donosenju pravila Skole.“
e ,Djeca mogu slobodno re¢i $ta misle, bez straha.”

e ,Nasilje je ponekad opravdano.”

e Nakon svake izjave pitaj nekoliko ucesnika: ,,Zasto ste stali bas ovdje?“

NISAM SAGLASAN SAGLASAN SAM
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Glavni dio radionice: (15 min)

Mapiranje zajednice
Ucesnici se podijele u manje grupe.
Svaka grupa dobija hamer i flomastere.

Zadatak: nacrtati mapu svoje zajednice (Skola, park, igraliste, biblioteka, ulica,
trgovine...).

Nakon crtanja, koriste naljepnice u boji:
@ mjesto koje vole,
@ mjesto koje nedostaje ili Zele popraviti,

@ mjesto gdje Zele vise utestvovati.

Diskusija - (10 min)

Svaka grupa izabere jedno mjesto ili problem sa svoje mape.

Diskutiraju: Zasto je to vazno? Koje posljedice ima?

Dobijaju kartice sa akterima (Skola, op¢ina, roditelji, NVO, mediji, sportski klub,
prijatelji).

Zadatak: odabrati dva aktera koji bi mogli pomo¢i u rjeSavanju problema i
objasniti kako.

Zatvaranje i Refleksija- (7 min)
Krug: svako dobija ,mikrofon“ (flomaster) i kratko kaze:

»Sta sam danas naucio i Sta Zelim promijeniti u svojoj zajednici?“

Facilitator povezuje izjave s djecijim pravima (posebno ¢l. 12 i 15 KPD).
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7. KATALOG RADIONICA

Dragi ¢itaoce, kao vrSnjacki edukator vazno je da zna$ da briga o sebi i drugima ne
znaci samo dijeljenje znanja i vodenje radionica, ve¢ i prepoznavanje trenutaka
kada je potrebna dodatna podrSka. Ponekad se tvoji vrSnjaci mogu suociti sa
situacijama koje su teske i za koje nije dovoljno da ih samo saslusas. Tada je klju¢no
znati kome se moZes obratiti za stru¢nu pomoc¢.

U nastavku se nalazi spisak vaznih brojeva u Bosni i Hercegovini. Ovi brojevi ti
mogu pomoci da se obratis policiji, centru za mentalno zdravlje ili SOS linijama koje
pruzaju podrsku djeci i mladima. Zapamti da nisi sam u ovom procesu i da postoje
ljudi i institucije ciji je zadatak da pruZe pomoci zastitu. Tvoja uloga je da prepoznas
potrebu i pomognes da tvoj vrsnjak dode do pravih osoba.

Lokacija | CMzZ SOS linija - Plavi telefon
KS 033/292-500 | 080/ 050 305
ZDK 032/444-411 | 080/ 050 305
SBK 030/511-629 | 080/ 050 305
BPK 033/537-783 | 080/ 050 305
USK 037/316-773 | 080/ 050 305
TK 035/266-574 | 080/ 050 305
HNK 036/335-585 | 080/ 050 305
HBZ 034/202-084 | 080/ 050 305
ZHZ 039/852-216 | 080/ 050 305
Pz 031/716-480 | 080/ 050 305

Lokacija CcMz SOS linija - Plavi
telefon

Bréko distrikt | 049/217-328 080/ 050 305

Bijeljinska regija| 055/415-260 080/ 050 305

Dobojska regija | 053/490-327 080/ 050 305

Banjalucka | 051/230-240 080/ 050 305
regija

Prijedorska | 052/233-526 080/ 050 305
regija

Trebinjska 059/240-677 080/ 050 305
regija

Policija: 122;
Hitna sluzba: 124;

Vatrogasna sluzba: 123;
Gender centar RS - broj: 1264
Gender centar FBIH- broj: 1265
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